
                                                            
 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรทัพทัน 
ที ่322 / 256๗ 

เรื่อง   คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ  
  ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานี 
 ตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ของสถานีตำรวจภูธร 
 ทัพทัน   
  ด้วย ตำรวจภูธรจังหวัดอุทัยธานี ได้มีคำสั่งที่ 531/256๗ ลงวันที่ 27 ธันวาคม 256๗ 
เรื่อง คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ
นครบาล/สถานีตำรวจภูธรประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดอุทัยธานีโดยมี
หน้าที่และอำนาจ พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดอุทัยธานี และ
ในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัด
ตำรวจภูธรจังหวัดอุทัยธานี ให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในระดับสถานี เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเป้าประสงค์ 
 ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานตามคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของ
ตำรวจภูธรจังหวัดอุทัยธานีเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะทำงาน
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ ของสถานีตำรวจภูธรทัพทัน โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
องค์ประกอบ 
  1. ผู้กำกับการ ประธานกรรมการ 
  ๒. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปราม  กรรมการ 
 ๓. รองผู้กำกับการสืบสวน กรรมการ 
 ๔. รองผู้กำกับการจราจร  กรรมการ 
  ๕. รองผู้กำกับการสอบสวน กรรมการ 
  ๖. สารวัตรป้องกันปราบปราม กรรมการ 
 ๗. สารวัตรจราจร กรรมการ 
 ๘. สารวัตรสอบสวน กรรมการ 
 ๙. สารวัตรสืบสวน กรรมการ 
 ๑๐. สารวัตรธุรการ กรรมการและเลขานุการ 
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        11.ร้อยตำรวจเอก วิชัย  สะราคำ               เจ้าหนาที่ 
      รองสารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรทัพทัน 
                12.ร้อยตำรวจเอกนคร  สันบุญเป็ง                     เจ้าหนาที่ 
      รองสารวัตร(สืบสวน) สถานีตำรวจภูธรทัพทัน 
                13.ดาบตำรวจ ระพิน   กลั่นเขตกิจ                        เจ้าหนาที่ 
      ผู้บังคับหมู่งานสืบสวน สถานีตำรวจภูธรทัพทัน 
                14.ดาบตำรวจวิเชียร  หัสแดง               เจ้าหนาที่ 
      ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรทัพทัน 
                15.ดาบตำรวจ กรณ์    นาคสูตร                         เจ้าหนาที่ 
      ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรทัพทัน 
                16.จ่าสิบตำรวจอนุวัฒน์   พัชร์จิราวุฒ ิ              เจ้าหนาที่ 
      ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรทัพทัน 
                17.สิบตำรวจโทวรรณเฉลิม   ประทีป                       เจ้าหนาที่ 
      ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรทัพทัน 
                18.สิบตำรวจตรี เรืองศักดิ์   มณีพงษ์              เจ้าหนาที่ 
      ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรทัพทัน 
                19.สิบตำรวจเอก ศุภชัย  ศรีเสริม              เจ้าหน้าที่และผู้ดูแลเว็บไซต์ 
      ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรทัพทัน 
                 20. สิบตำรวจตรี ขวัญชัย  วงค์ถาติ๊บ    เจ้าหน้าที่และผู้ดูแลเว็บไซต์ 
      ผู้บังคับหมู่งานป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรทัพทัน 
 โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  
  1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร
ทัพทัน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
  2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของสถานีตำรวจภูธรทัพทัน ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
  3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจทัพทัน 
  4. พิจารณาเสนอแต่งตั ้งคณะทำงาน เพื ่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจทัพทัน 
  5. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้กำกับการสถานีตำรวจทัพทันมอบหมาย 
 ทั้งนี้ คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธรประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของสถานีตำรวจทัพทันมี
วาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน ๒๕๖๘ หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 
  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
   สั่ง  ณ  วันที่    31   ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
                  
                                         พ.ต.อ.  
                            ( กนกศักดิ์ สิงห์ทอง ) 
                   ผู้กำกับการ สถานีตำรวจภูธรทัพทัน 


